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Esperienza lavorativa

      

- dal 2 /04/2020 a tutt’ora  incarico di  supportare  i Sindaci dei comuni afferenti

all’ASL TO4.nel gestire le problematiche relative Pandemia  COVID 19.

- da dicembre 2020 a febbraio 2021, componente del  Gruppo di Lavoro 

Progetto Vaccini. ASLTO4.

 - da ottobre 2020 a Novembre 2021 membro dell’UDCA istituita per la gestione 

della Pandemia  COVID19. Presso ASLTO4.

- dal 6/08/2020,  con  delibera n. 844 del 05/08/2020 ,membro della Taske Force  

istituita per il processo di  Accreditamento istituzionale ivi incluso Accreditamento 

del SIMT.

           -  dal 26/06/2020 , con protocollo 63630 ASLTO4, Componente “dell’osservatorio   

Regionale” sulla Qualità della Formazione. Settore Formazione Emergenza.

- dal  12 /03/2020 al 31/08/2020 distaccata presso la Sede Direzione Generale e

SISP , con   incarico di supporto per gestione COVID 19, nell’individuazione dei

casi positivi e ricerca dei contatti(contact tracing);

- dal 15/05/2020 al 16/08/2020 distaccata presso la sede Direzione Generale,con

incarico di supervisione  e riapertura  SAAPA Settimo(reparto di Riabilitazione e

Raparto Lungodegenza.

- dal 20 maggio al 31 agosto 2020,  distaccata presso la sede Direzione Generale,

con incarico di supervisione e monitoraggio riapertura poliambulatori Distrettuali.

- con Delibera 1385-2019, nominata come  Componente  del Comitato Scientifico

per la Formazione Aziendale, ASLTO4.

- SS Qualità e Formazione ASLTO4, con incarico   di Referente    Aziendale  per il 

progetto Regionale    P.R.I.M.A,Dipartimento Emergenza  dal 1/12/2019a tutt’ora.

- S.S. Formazione e Laurea infermieristica ASL TO4,  l’incarico di Referente    

Aziendale per il progetto Regionale    P.R.I.M.A,      sedi di Cirè- Lanzo  , dal 

1/09/2018 a tutt’ora..

- Coordinatore  settore  attività  di  formazione  interna  ed  Esterna  del  personale

dell’assistenza .Settore  Formazione e     Didattica delle Professioni Sanitarie ASL

Città di Torino” dal 15/02/2010 al 31/08/2018.

- Progettista  settore  .  Formazione e     Didattica delle Professioni Sanitarie ASL

Città di Torino dal 15/02/2010 al 31/08/2018.
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- Referente aziendale Tutor   per  le attività formative  relative i percorsi formativi

per OSS dal 2010  al 31 agosto 2018.

- Coordinatore Infermieristico del Reparto Neurologia e Neurochirurgia, presso 

l’ASL 4 Giovanni Bosco di Torino dal 15/02/2007 al 14/02/2010.

- Coordinatore infermieristico di U.O.A 1A (Medicina Generale, Gastroenterologia

e  Reumatologia  )  presso  l’ASO  Ordine  Maurizano  di  Torino  dal  10/04/2005  al

14/02/2007 .

          Coordinatore infermieristico  di U.O.A. Anestesia e Rianimazione 5A 

            presso  l’Ospedale Mauriziano di Torino dal 1/08/2003 al 9/04/2005.

- Coordinatore  Infermieristico  di  U.O.A  di  Day  Surgery   presso  l’Ospedale

Mauriziano di Lanzo Torinese dal  15/02/2002 al 31/07/2003.

- Coordinatore  Infermieristico di  U.O.A.  di  Chirurgia  Generale  e  Specialistica

presso l’Ospedale Mauriziano di Lanzo Torinese dal 01/11/2000  al 14/02/2002.

- Infermiere Professionale presso il Pronto Soccorso  dell’Ospedale Mauriziano di

Lanzo Torinese, dal 01/01/99 al 31/10/2000;

- Infermiere Professionale presso il  Reparto di  Chirurgia Generale dell’Ospedale

Mauriziano di  Lanzo Torinese, dal 15/02/98 al 31/12/98;

- Infermiere Professionale presso il Dipartimento di Emergenza e Accettazione  e

Pronto Soccorso dell’Ospedale Mauriziano di Torino, dal 02/08/92  al 14/02/98;

Esperienze Formative sviluppate

  Docenze/ tutoraggio  in ambito Universitario

-  Nell’anno Accademico 2021/2022 ha ricevuto  dall’Università  degli  Studi  di  Torino,

l’incarico di docenza per la disciplina “Laboratori Professionali  dello specifico” , anno

I,   semestre I,  nell’ambito del corso di Laurea in infermieristica sede di Asti.

-  Nell’anno Accademico 2021/2022 ha ricevuto  dall’Università  degli  Studi  di  Torino,

l’incarico di docenza per la disciplina “Laboratorio di formazione alla relazione d’aiuto

2” , anno II,  annualità singola,  nell’ambito del corso di Laurea in infermieristica sede

di Ivrea.

-  Nell’anno Accademico 2020/2021 ha ricevuto  dall’Università  degli  Studi  di  Torino,

l’incarico di docenza per la disciplina “Laboratori Professionali  dello specifico” , anno

I,   semestre I,  nell’ambito del corso di Laurea in infermieristica sede di Asti.

-  Nell’anno Accademico 2020/2021 ha ricevuto  dall’Università  degli  Studi  di  Torino,

l’incarico di docenza per la disciplina “Laboratorio di formazione alla relazione d’aiuto
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2” , anno II,  annualità singola,  nell’ambito del corso di Laurea in infermieristica sede

di Ivrea.

-  Nell’anno Accademico 2019/2020 ha ricevuto  dall’Università  degli  Studi  di  Torino,

l’incarico di docenza per la disciplina “Laboratori Professionali  dello specifico” , anno

I,   semestre I,  nell’ambito del corso di Laurea in infermieristica sede di Asti.

-  Nell’anno Accademico 2018/2019 ha ricevuto  dall’Università  degli  Studi  di  Torino,

l’incarico di docenza per la disciplina “Laboratori Professionali  dello specifico” , anno

I,   semestre I,  nell’ambito del corso di Laurea in infermieristica sede di Asti.

- Nell’anno  Accademico  2017/2018  ha  ricevuto  dall’Università  degli  Studi  di  Torino,

l’incarico  di  docenza per  la  disciplina  “Infermieristica  applicata  all’educazione

terapeutica” , anno II,   semestre I,  nell’ambito del corso di Laurea in Infermieristica.

Sede Asti

- Nell’anno  Accademico  2010/2011  ha  ricevuto  dall’Università  degli  Studi  di  Torino,

Facoltà di Medicina e Chirurgia, l’incarico di docenza per la disciplina Infermieristica

applicata all’educazione terapeutica, anno II,   semestreII,  canale A , nell’ambito del

corso di Laurea in Infermieristica. Sede Torino- Molinette.

- dall’anno 2008 al  2010  ha ricevuto  dall’ Università Cattolica del  Sacro Cuore “A.

Gemelli”, Roma – “Piccola casa della Divina Provvidenza” Cottolengo Torino, l’incarico

di seguire  “in qualità di Tutor di tirocinio” gli studenti  del  Master Universitario di primo

livello in : “Management infermieristico per le funzioni di Coordinamento. 

- Nell’anno  Accademico  2008/2009  ha  ricevuto  dall’Università  degli  Studi  di  Torino,

Facoltà di Medicina e Chirurgia, l’incarico  di docenza per la disciplina Infermieristica

clinica di  base I,   anno I,  semestreI,  canale B ,  nell’ambito  del  corso di  Laurea in

Infermieristica. Sede Torino- Molinette.

- Novembre 2007 , è stata incaricata dall’ASO Mauriziano , di seguire in qualità di Tutor

gli studenti  del corso Regionale “Ictus”, afferenti al Reparto di Neurologia dell’ l’ASL 4

Giovanni Bosco di Torino.

- Nell’anno  Accademico  2007/2008  ha  ricevuto  dall’Università  degli  Studi  di  Torino,

Facoltà di Medicina e Chirurgia, l’affidamento di attività di complemento alla didattica

per la disciplina “Organizzazione della Professione  II  ,  corso integrato Metodologia

clinica e terapeutica, Anno II , Sem. I, nell’ambito del corso di laurea in Infermieristica.

Sede distaccata ASL4.
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- Dall  ’anno Accademico 2005/2006al   2010 ha ricevuto dall’Università  degli  Studi  di

Torino,  Facoltà di medicina e Chirurgia, Corso di Laurea in infermieristica, l’incarico di

Tutor Clinico-Assistenziale.

- Nell’anno  Accademico  2002/2003  ha  ricevuto  dall’Università  degli  Studi  di  Torino,

Facoltà di Medicina e Chirurgia, l’affidamento di attività di complemento alla didattica

per la disciplina “Organizzazione della Professione Infermieristica II (canale B )”, Anno

II-I Semestre, nell’ ambito del Corso di Laurea di Infermiere.

- Nell’anno  Accademico  2002/2003  ha  ricevuto  dall’Università  degli  Studi  di  Torino,

Facoltà di Medicina e Chirurgia, l’affidamento di attività di complemento alla didattica

per la disciplina “Infermieristica applicata alla educazione terapeutica”(canale B)”, Anno

II-II Semestre , nell’ ambito del Corso di Laurea di Infermiere.

-  Nell’anno  Accademico  2001/2002  ha  ricevuto  dall’Università  degli  Studi  di  Torino,

Facoltà di Medicina e Chirurgia, l’affidamento di attività di complemento alla didattica

per la disciplina “Organizzazione della Professione Infermieristica II (canale B )”, Anno

II-II Semestre, del Diploma Universitario per  Infermieri.

- Dal 1994 al 1998, nel corso dell’attività lavorativa ha maturato specifiche competenze

ed esperienze professionali  nell’ambito  della didattica inerente i  percorsi  di  tirocinio

degli  Studenti  del  Diploma Universitario  per  Infermieri  dell’Università  degli  Studi  di

Torino svolta presso il Dipartimento di Emergenza e Accettazione e Pronto  Soccorso

- Dal 1992 al 1994, ha svolto attività di Infermiere Didattico Referente per gli studenti

della Scuola Infermieri Professionali dell’Ospedale Mauriziano “Umberto I” di Torino per

quanto concerneva il loro apprendimento clinico-pratico presso le Unità Operative sede

di Tirocinio

Docenze  corsi OSS e altro 

- anno 2021-2022 ha ricevuto l’incarico di docenza dalla SFEP ,via Cellini 14,  ,Torino

per il corso: OSS per un totale di 27 0re.

- anno 2022 ha ricevuto l’incarico di docenza dall’agenzia Formativa CIFI sede ,Torino

per il corso: ASO5(assistente odntoiatrico alla poltrona) per un totale di 18 0re.

- anno 2021 ha ricevuto l’incarico di docenza dall’agenzia Formativa CIFI sede ,Torino

per il corso: ASO4(assistente odntoiatrico alla poltrona) per un totale di 18 0re.

- anno 2021 ha ricevuto l’incarico di docenza dall’agenzia Formativa CIFI sede ,Torino

per il corso: ASO3(assistente odntoiatrico alla poltrona) per un totale di 20 0re.
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- anno  2019-2020  ha  ricevuto  l’incarico  di  docenza  dall’agenzia  Formativa  CIFI

sede ,Torino per il corso: ASO2(assistente odntoiatrico alla poltrona) per un totale di 20

0re.

- anno 2020 ha ricevuto l’incarico di docenza dall’agenzia Formativa Casa Carità sede

corso Brin , Torino per il corso: ASO (assistente odntoiatrico alla poltrona) per un totale

di 10  0re.

- anno  2019-2020  ha  ricevuto  l’incarico  di  docenza dall’agenzia  Formativa  CIFI

sede ,Torino per il corso: ASO1(assistente odntoiatrico alla poltrona) per un totale di 16

0re.

- anno 2019 ha ricevuto l’incarico di  docenza dall’agenzia Formativa ENAIP sede via

Del Ridotto-Torino per il corso: OPERATORE SOCIO-SANITARIO per un totale di 15

0re.

- Dal 2019 al 2022, docente e responsabile scientifico(di tutte le edizioni),  “La scheda

di monitoraggio PRIMA”:implementazione ed utilizzo”, corso per OSS ,sede ASLTO4,

Chivasso.

- 12 giugno 2019,  docente e Responsabile Scientifico, Implementazione ed utilizzo

Scheda  PRIMA-O:  la  formazione  dei  formatori,  corso  per  il  Dipartimento  Materno

Infantile, ASLTO4, sede Chivasso

- anno 2018-2019 ha ricevuto l’incarico di docenza dall’agenzia Formativa ENAIP sede

via Del Ridotto-Torino per il corso: OPERATORE SOCIO-SANITARIO per un totale di

30  0re.

- anno 2017-2018 ha ricevuto l’incarico di docenza dall’agenzia Formativa ENAIP sede

via Del Ridotto-Torino per il corso: OPERATORE SOCIO-SANITARIO per un totale di

20  0re.

- anno  2017-2018  ha  ricevuto  l’incarico  di  docenza dall’agenzia  Formativa

REBAUDENGO sede  piazza Rebaudengo -Torino  per il corso: OPERATORE SOCIO-

SANITARIO per un totale di 10  0re.

- Anno 2017 docente nei “corsi modulari per OSS” organizzati nell’azienda ASL Città di

Torino

- anno  2016-2017  ha  ricevuto  l’incarico  di  docenza dall’agenzia  Formativa

REBAUDENGO sede  piazza Rebaudengo -Torino  per il corso: OPERATORE SOCIO-

SANITARIO per un totale di 10  0re.
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- anno 2016-2017 ha ricevuto l’incarico di docenza dall’agenzia Formativa ENAIP sede

via Del Ridotto-Torino per il corso: OPERATORE SOCIO-SANITARIO per un totale di

20  0re.

- anno 2016-2017 ha ricevuto l’incarico di docenza dall’agenzia Formativa ENGIM sede

c..so Palestro-Torino  per il corso: OPERATORE SOCIO-SANITARIO per un totale di

10  0re.

- anno  2016-2017  ha  ricevuto  l’incarico  di  docenza dall’agenzia  Formativa

REBAUDENGO sede  piazza Rebaudengo -Torino  per il corso: OPERATORE SOCIO-

SANITARIO per un totale di 10  0re.

- Anno 2016 docente nei “corsi modulari per OSS” organizzati nell’azienda ASL Città di

Torino

- Marzo-aprile   2016  ,  docente  e  Responsabile  Scientifico   al  corso  “percorso

modulare per OSS” aslto 2 . 

- Nell’anno 2015 ha ricevuto l’incarico di  docenza dall’agenzia Formativa ENAIP sede

via Del Ridotto-Torino per il corso: OPERATORE SOCIO-SANITARIO per un totale di

20  0re.

- Nell’anno 2015 ha ricevuto l’incarico di docenza dall’agenzia Formativa  Casa di carità

sede c..so Brin -Torino per il corso: OPERATORE SOCIO-SANITARIO corso 1000 ore

per un totale di 14 0re.

- Nell’anno 2015 ha ricevuto l’incarico di  docenza dall’agenzia Formativa ENGIM sede

c..so Palestro-Torino per il corso: OPERATORE SOCIO-SANITARIO corso 1000 ore e

modulo finale  per un totale di 20 0re.

- Anno 2015 ,  docente e Responsabile Scientifico   al corso “percorso modulare per

OSS” aslto2 . 

- Aprile 2014, docenza al corso “Take Easy: integrare  i servizi per favorire l’inclusione

sociale” modulo 1  e modulo 6, edizione aslto2 . Comune di Torino.

- Maggio 2014, docenza al corso “Take Easy: integrare  i servizi per favorire l’inclusione

sociale” modulo 1  e modulo 6, edizione aslto4 . Ospedale di Settimo.

- Nell’anno 2014 ha ricevuto l’incarico di  docenza dall’agenzia Formativa ENAIP sede

via Del Ridotto-Torino per il corso: OPERATORE SOCIO-SANITARIO per un totale di

20  0re.

- Nell’anno 2014 ha ricevuto l’incarico di  docenza dall’agenzia Formativa ENGIM sede

c..so Palestro-Torino per il corso: OPERATORE SOCIO-SANITARIO corso 1000 ore e

modulo finale  per un totale di 20 0re.
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- Nell’anno 2014  ha ricevuto l’incarico di docenza dall’agenzia Formativa  Casa di carità

sede c..so Brin -Torino per il corso: OPERATORE SOCIO-SANITARIO corso 1000 ore

per un totale di 14 0re.

- Nell’anno 2013 ha ricevuto l’incarico di  docenza dall’agenzia Formativa ENAIP sede

via Del Ridotto-Torino per il corso: OPERATORE SOCIO-SANITARIO per un totale di

20  0re.

- Nell’anno 2013 ha ricevuto l’incarico di  docenza dall’agenzia Formativa ENGIM sede

c..so Palestro-Torino per il corso: OPERATORE SOCIO-SANITARIO corso 1000 ore e

modulo finale  per un totale di 20 0re.

- Nell’anno 2012 ha ricevuto l’incarico di  docenza dall’agenzia Formativa CSEA, sede

Mario Enrico-Torino, per il corso: OPERATORE SOCIO-SANITARIO  corso 1000 ore e

modulo finale. per un totale di 20 0re.

- Nell’anno 2012 ha ricevuto l’incarico di  docenza dall’agenzia Formativa ENAIP sede

via Del Ridotto-Torino per il corso: OPERATORE SOCIO-SANITARIO per un totale di 8

0re.

- Nell’anno 2012 ha ricevuto l’incarico di  docenza dall’agenzia Formativa ENGIM sede

c..so Palestro-Torino per il corso: OPERATORE SOCIO-SANITARIO corso 1000 ore e

modulo finale  per un totale di 20 0re.

- Nell’anno 2011 ha ricevuto l’incarico di  docenza dall’agenzia Formativa CSEA, sede

Mario Enrico-Torino, per il corso: OPERATORE SOCIO-SANITARIO per un totale di 19

0re

- 1°,2°,3° edizione anno 2011:  docente al Corso Aziendale PDTA ICTUS un approccio

multidisciplinare. ASLTO2 –Torino

- Nell’anno 2010 ha ricevuto l’incarico di  docenza dall’agenzia Formativa ENAIP sede

via Del Ridotto-Torino per il corso: OPERATORE SOCIO-SANITARIO per un totale di

14 0re.

- 1°-2° 3° edizioni anno 2010: Corso regionale “La Continuità Assistenziale (sedi Torino,

Novara, Cuneo), ha ricevuto l’incarico di docenza per il PDTA del paziente affetto da

ICTUS.

- 5-9-12-16  ottobre 2009, ha ricevuto  l’incarico  di docenza per la disciplina  mlattie

cerebrovascolari  , presso il corso regionale “elementi di Assistenza Familiare”,Enaip,

Torino.
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- 31 ottobre; 7-28 novembre ; 5dicembre  anno 2009, ha ricevuto  l’incarico di docenza

per la disciplina  malattie      cerebrovascolari  , presso il corso regionale “elementi di

Assistenza Familiare”, Enaip, Torino.

- 1-2-3   aprile   2009  , ha ricevuto l’incarico di seguire in qualità di tutor i discenti del

corso  Regionale  :”Prevenzione  e  trattamento  dell’ictus-  primo  modulo:  training

infermieristico nella cura dell’ictus”Torino.

- 6-13-20-27  ottobre 2009, responsabile  e docente del corso “aggiornamenti clinici ed

assistenziali in  Neurologia / Neurochirurgia,  sede ASLTO2 Presidio Ospedaliero S.G.

Bosco, Torino..

- 27-  28  novembre  2006,  ha  ricevuto  l’incarico  per  la  docenza  al  corso”  PDTA del

paziente  con  insufficienza  respiratoria  acuta  e  cronica”  Area  Formazione,  Azienda

Sanitaria Ospedaliera, Ordine Mauriziano di Torino.

- 30 novembre -1 dicembre 2006, ha ricevuto l’incarico per la docenza al corso” PDTA

del paziente con insufficienza respiratoria acuta e cronica” Area Formazione, Azienda

Sanitaria Ospedaliera, Ordine Mauriziano di Torino.

- 4 e 5 dicembre  2006, ha ricevuto l’incarico per la docenza al corso” PDTA del 

paziente con insufficienza respiratoria acuta e cronica” Area Formazione, Azienda 

Sanitaria Ospedaliera, Ordine Mauriziano di Torino.

Ha inoltre  progettato  e gestito  in  qualità  di  organizzatore  e/o  di  relatore  presso la

propria Azienda di appartenenza, diversificate attività di formazione e di aggiornamento

su varie tematiche di interesse professionale:

- 2002 Seminario di aggiornamento “Principi di Metodologia della Ricerca Bibliografica

tramite Internet” , Ospedale Mauriziano di Lanzo Torinese

- 2002 Seminario “Vado, mi opero e torno”. La Day Surgery: modelli  organizzativi ed

assistenziali”, Ospedale Mauriziano di Lanzo Torinese

- Corso di Aggiornamento “Computer che passione, Primi rudimenti per il  suo utilizzo “,

Ospedale Mauriziano di Lanzo Torinese

- 2001  Corso  di  aggiornamento  “Gestione  dei  farmaci  chemioterapici  antiblastici”

Ospedale Mauriziano di Lanzo

- 2001 Incontro di  Aggiornamento  “Principi  e  Metodi  per  la  Sanificazione”,  Ospedale

Mauriziano di Lanzo Torinese

- Corso di Aggiornamento “Indicatori di Qualità nelle Unità Operative di Chirurgia e di

Day Surgery. Progettazione del Manuale di Accreditamento all’Eccellenza”, Ospedale

Mauriziano di Lanzo Torinese 
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- 2000 Corso di Formazione “Assistenza al Paziente Chirurgico”, Ospedale  Mauriziano

di Lanzo Torinese  Attività finalizzate allo sviluppo professionale

-   Dal 1 settembre 2018 a tutt’ora, partecipa al “Progetto Regionale Integrato per

    il  Monitoraggio   e   Allertamento  (PRIMA)”,  in  qualità  di  Referente  Aziendale
ASLTO4 per le sedi Ciriè -Lanzo.

 Da Settembre 2014 a tutt’ora , partecipa in qualità di Referente Aziendale, al tavolo
di progettazione per  la formazione Permanente per OSS, con la SFEP e le agenzie
formative afferenti  al territorio della città di Torino

 Da agosto 2013 a dicembre 2014  partecipa al gruppo di PROGETTO “TAKE EASY”,

progetto  Finanziato dal  Fondo Europeo per l'Integrazione di  Cittadini  di  Paesi  Terzi

2007 - 2013 (F.E.I.) .Azione 7 (capacity building)

 come Ente gestore ASL Città di Torino  in qualità di  Referente Aziendale per i rapporti

con la SFEP e le agenzie formative afferenti  al territorio dell’ASLTO2 per i corsi OSS,

dal  15 marzo 2010 a tutt’ora.

- Dal  28  marzo  2011  eletta  nel  Direttivo  Regionale  “Regione  Piemonte”  del

Coordinamento Nazionale dei Caposala/Coordinatori .

- Dal 2011 partecipa  al tavolo tecnico  Regionale per la progettazione del Corso OSS

con Formazione Complementare in rappresentanza dell’ASLTO2.

-  2010-11 partecipa al tavolo di lavoro per la progettazione del corso “Tutor OSS” in

collaborazione con ASLTO1, SFEP e ospedale G. Battista Torino in rappresentanza

dell’ASLTO2.

- A partire dal mese di aprile 2001al 2003  partecipa al progetto finalizzato all’attivazione

presso il Dipartimento di Medicina della propria Azienda di un Servizio di Diabetologia,

e  in  special  modo  alla  attivazione  di  un  programma  di  Educazione  Terapeutica

finalizzato alla gestione della Malattia Diabetica negli adulti e negli adolescenti.

- A partire dal mese di novembre 2000 al 2003 partecipa alla costituzione di un gruppo di

studio  promosso  dalla  Direzione  Sanitaria  della  propria  Azienda,  finalizzato  alla

progettazione, gestione e valutazione di  un Servizio di  Day Surgery e Day Service

presso il Dipartimento di Chirurgia.

Corsi di Formazione frequentati 

-  14 gennaio 2019,  “rischi per la  salute,vaccinazioni e profilassi: ruolo del professionista

sanitario.” corso elearning,  OPES formazione evento n°267/247067. Firenze 27 febbraio

2019.

-    21 febbraio 2019, “la comunicazione in sanità”,  corso elearning OPES formazione,

evento formativo  n° 267/248021. Firenze
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-   12  dicembre  2018  .  corso  BLSD,  IRC,  ASL  Città  di  Torino,  Torino,  centro  di

Formazione aziendale , Torino.

 4 e 5 dicembre  2017, corso “team work e team training in Sanità”, Gimbe  Bologna
 Dal   12  dicembre  al  14dicembre  2016,   corso  “la  ricerca  qualitativa  in  Sanità”,

Gimbe  ,Bologna.
 Dal 3  maggio al 19 maggio 2016, corso “progettare   ed erogare la formazione  Fad e 

Blended” , CSI Piemonte, Torino

 Dal 5 marzo al 9 maggio 2013 , corso residenziale “risvegliare la motivazione”, ASLTO2

, Torino. Durata 24 ore .

 21-22  marzo  2013  Congresso  Nazionale  di  Triage,  “condividere… verso  il  futuro”;

Palazzo del turismo Riccione.

 8 giugno 2012 evento formativo Regionale: “La valorizzazione del Capitale Umano: le

competenze manageriali  e professionali  funzionali  al  raggiungimento del  successo”.

Coordinamento nazionale  Capo sala, Università degli studi di Torino. Sede Torino Cso

Stati Uniti.

- 13-14 maggio 2010 corso di formazione Regionale: Costruire, mantenere e sviluppare

la rete dei referenti  delle formazione. ASL BI-Regione Piemonte. Assessorato tutela

salute e Sanità, C.so Regina, Torino

 -  28  marzo 2011 Corso di  formazione “La  gestione di  risorse  umane appartenenti  a

generazioni diverse ; quale leadership per coniugare la ricchezza intellettuale di ognuna di

esse?” 

- 18-19 marzo 2010 corso di formazione Regionale: Formazione formatori corso base .Il

ruolo del Servizio di  Formazione nel sistema organizzativo Aziendale. ASL BI.  C.so

Regina , Torino. 

- 17-18-19 febbraio 2010 corso di formazione Regionale: Metodologie di apprendimento

dall’esperienza.Corso base. ASL BI. Torino C.so Regina.

- Nell’anno 2009 Percorso formativo “Gli strumenti della Clinical Governance” :

17 febbraio 2009 Gli strumenti della Clinical  Governance,  Centro  incontri  Regione

Piemonte . Corso Stati Uniti , Torino.

- 3 marzo 2009  corso di formazione “Progetto regionale Risk  Management-Progetto

Regionale HTA”. Azienda Osp.-Univ.Maggiore della Carità di Novara. Sede del corso

Aress Torino.

- 10 marzo 2009 corso di formazione “Valutazione e miglioramento delle performance

cliniche”. Azienda Osp.-Univ.Maggiore della Carità di  Novara. Sede del corso Aress

Torino.
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- 17 marzo 2009 corso di formazione “EBM-EBN , linee Guida e PDTA”. Azienda Osp.-

Univ.Maggiore della Carità di novara. Sede del corso Aress Torino.

-  31  marzo  2009  corso  di  formazione  “l’organizzazione  Sanitaria  ed  il  cittadino”,

Azienda Osp.-Univ.Maggiore della Carità di novara. Sede del corso Aress Torino.

- 23 aprile 2009 corso di formazione “aspetti  relazionali ed etica dell’organizzazione

Azienda Osp.-Univ.Maggiore della Carità di novara. Sede del corso Aress Torino.

-  12  maggio  2009  corso  di  formazione  “Programmazione  e  gestione  delle  risorse,

Azienda Osp.-Univ.Maggiore della Carità di novara. Sede del corso Aress Torino.

- 15 ottobre 2008, corso di formazione: “ i rischi nell’azienda sanitaria e il ruolo      del

dirigente e de  preposto nel sistema di prevenzione aziendale” ASLTO2, Servizio di

Prevenzione e Protezione .Torino.

- 6  maggio  2008,  corso  di  formazione  di   Didattica  tutoriale  in  ambito  clinico  –

assistenziale:”tecniche della ricerca nelle banche dati”. Torino , Università degli studi di

Torino Facoltà di medicina e chirurgia , Corso di Laurea in Infermieristica.

- 8  ottobre  2007,  corso  di  formazione  di   Didattica  tutoriale  in  ambito  clinico  –

assistenziale:”Lo studio guidato:dall’identificazione dell’oggetto  di  studio alla  stesura

della relazione finale”. Torino , Università degli studi di Torino Facoltà di medicina e

chirurgia , Corso di Laurea in Infermieristica.

- 22/26/30  marzo  2007,  corso  di  formazione  aziendale  “L’ascolto  organizzativo”.

Torino, Centro di Formazione Aziendale, ASL 4  Torino.

- 8-9-15 maggio  2007,  corso  di  formazione Aziendale  “  il  rischio  clinico,  dalla  teoria

all’approccio pratico”. Torino, Centro di Formazione Aziendale, ASL 4  Torino.

- 6 e 13 marzo 2007, corso di  formazione Aziendale : “La Privacy in Sanità”, Torino,

Centro di Formazione Aziendale, ASL 4  Torino.

- 31  maggio-1giugno  2006,  corso  di  formazione:  “le  linee  direttrici  del  lavoro  del

coordinatore:  sviluppare  competenze  e  gestire  i  problemi”.  Torino,  ASO  Ordine

Mauriziano.

- 16  maggio  2006,  ,  corso  di  formazione  di   Didattica  tutoriale  in  ambito  clinico  –

assistenziale:”le caratteristiche della relazione didattica”. Torino , Università degli studi

di Torino Facoltà di medicina e chirurgia , Corso di Laurea in Infermieristica.

- 22-23 febbraio 2006,  corso di  formazione di   Didattica tutoriale  in  ambito  clinico –

assistenziale: “la valutazione dello studente durante l’apprendimento in ambito clinico”

Torino, Università degli studi di Torino Facoltà di medicina e chirurgia , Corso di Laurea

in Infermieristica.
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- 8 febbraio 2006, corso di formazione “la gestione della maxi emergenza in ambito 

ospedaliero”. Torino, Aso Ordine Mauriziano.

- 1-2-3 febbraio 2006, corso di formazione “accompagnare le persone alla fine della 

vitacon il contatto”, Torino, Associazione Pallio.

- 23 gennaio 2006, corso di formazione “Lavorare con le competenze e sulle 

competenze, Torino, ASO Ordine Mauriziano di Torino.

- 1-2 dicembre 2005, corso di formazione “accompagnare la vita fino alla morte”, Torino, 

Associazione Pallio.

- 17-18 novembre 2005, corso di formazione “aspetti clinici, assistenziali e relazionali nel

PDTA delle persone con leucemie/linfomi”, Candiolo, ASO Ordine Mauriziano di Torino-

IRCC Candiolo.

- 25 ottobre e 3-4 novembre 2005, corso di formazione Didattica Tutoriale in ambito 

clinico-assistenziale” dall’analisi dei bisogni formativi alla valutazione 

dell’apprendimento”; Torino, Università degli studi di Torino Facoltà di medicina e 

chirurgia , Corso di Laurea in Infermieristica.

- 28 ottobre 2005, corso di formazione, “ Patologia Tromboembolica: gestione integrata 

medico chirurgica”; Villa Gualino, Torino, ASO ordine Mauriziano di Torino.

- 27  Maggio  2005,  corso  di  formazione  “l’obesità  oggi:  problematiche  educative  ed

assistenziali”. Torino, Hotel il Fortino.

- Novembre  –  dicembre  2004(quattro  giornate),  corso  di  formazione   ”Lo  sviluppo

organizzativo  e  assistenziale  attraverso  il  lavoro  per  progetti:  le  competenze  del

coordinatore di     dipartimento e di unità operativa o di servizio”, Ospedale Mauriziano

Umberto  I  ,  Torino.  Area  Formazione  Organizzazione   E  Sviluppo  Delle  Risorse

Umane.

- 14  Dicembre  2004,  corso  di  formazione:  “la  cultura  della  Donazione  d’Organo”,

Ospedale Mauriziano Umberto I , Torino. Area Formazione Organizzazione E Sviluppo

Delle Risorse Umane.

- Dal 21 al  24 maggio 2002, corso di  formazione “Programmazione e controllo delle

attività  assistenziali”, SDA Bocconi Milano. Ore aula 28

- Dal 30 al 31 ottobre 2001 corso di Aggiornamento sulla ”Nutrizione Parenterale e sulla

Gestione dei Cateteri Venosi Centrali

- Dal 21 al 23  maggio 2001, corso di formazione “Sviluppo delle Capacità relazionali per

il   Dirigente delle professioni sanitarie”, SDA Bocconi Milano. Ore aula  21
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- Il  10 ottobre 2000 corso “BLS Esecutore” , IRC  Scuola Permanente di Emergenza

Sanitaria, Torino

- Dal  12  al  16  giugno  2000   corso  di  formazione  “La  Gestione   del  Personale

Infermieristico”, SDA Bocconi Milano. Ore aula   35

- 2000 Corso di formazione “Gestione dei farmaci chemioterapici antiblastici”, Ospedale

Mauriziano di Lanzo

- Nel 1997  Corso di Aggiornamento “Ottimizzazione dell’Assistenza Infermieristica; la

concettualità,  il  metodo,  l’organizzazione  dell’assistenza  infermieristica”,  Ordine

Mauriziano, Torino

- Nel 1996  Corso di Aggiornamento “Ottimizzazione dell’Assistenza Infermieristica; la

concettualità,  il  metodo,  l’organizzazione  dell’assistenza  infermieristica”,  Ordine

Mauriziano, Torino 

- Nel 1995  Corso di Aggiornamento “Ottimizzazione dell’Assistenza Infermieristica; la

concettualità,  il  metodo,  l’organizzazione  dell’assistenza  infermieristica”, Ordine

Mauriziano, Torino

Poster,Abstracts

- M. De Feo, M. Bonfanti, E. Calì, A. De Santis ,G.Daniele, G. Giordano , D. Bernardi , L.

Bianco ,  F.  Casile,”  Il  bendaggio elastocompressivo: acquisizione delle competenze

specifiche per la corretta gestione del paziente affetto da lesioni cutanee nell’ambito

territoriale  della  ASL TO2 “.  Convegno:   I  luoghi  della  cura  e  dell’apprendimento

dall’esperienza.  Un viaggio tra il sé professionale e il sistema delle cure domiciliari.

Collegio IPASVI BIELLA - S.O.C. Formazione e Comunicazione ASL BI. 15 novembre

2014.

- Bernardi D., Monzeglio A., De Prospo T. , Orsini E. , Casile F., Bianco L. Moretto R.,

Sensale M.T., “La formazione al servizio del miglioramento organizzativo. Audit clinico

sulla  documentazione sanitaria”.   Convegno:   alla  ricerca dell’ appropriatezza nella

formazione continua in Sanità. Trento  21 febbraio 2014.

- Bianco.L ,Barraco  S.   TOCCO MASSAGGIO VS COACHING   MIGLIORARE IL BENESSERE DEL

PAZIENTE ISTITUZIONALIZZATO (SYSTEMATIC REVIEW).pubblicato sulla rivista NEU.dicembre 2014

- BiancoL., Pisano D. , Dell’Orco L. ,  “  Gestione della nausea e del vomito nel post-

operatorio del paziente Chirurgico: attraverso  e la digitopressione. Pubblicato sulla

rivista”Neu” Rivista di formazione infermieristica, n°4 - dicembre 2011.

- L.Cirio,  L.Bianco, MV.Mussa., S.Facco, E.Vercelli,  A.Padovan, L.Cominetti, S.Fabbri,

E.Lazzarin, M.Trento, M. Porta, V. Dimonte, “valutazione degli studenti del Corso do
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Laurea  in  Infermieristica  di  Torino  rispetto  all’efficacia  dell’insegnamento

dell’educazione  terapeutica”.  Conferenza  sulla  Comunicazione  per  la  salute  2011,

Università degli studi di Milano, C.U.R.A. Centro universitario  di Ricerca sugli Aspetti

comunicativo relazionali in Medicina. Milano, 24-25 novembre 2011.

- Sperlinga R., Casile F., Bianco L , Monzeglio A. , Orsini E. , Recupero I. , Bonomi P. ,

Speccoli  L.  ,  Difine  G.  ,  “Evaluation  of  Effectiveness  of  a  multimodal  strategy  for

management of  pain:  Approdo Project.  – Attività di  Prevenzione per la riduzione in

ospedale del Dolore. X ° Congresso ENDA. 5-8 ottobre 2011 Roma.

- Casile F., Scognamiglio M., Bianco L.,Fanton C, De Luca C. , “l’implementazione della

procedura aziendale sulle misure di isolamento: esperienza presso la medicina interna

II,  in atti del  IV Congresso Nazionale SIMPIOS,Torino 10-12  maggio 2010.

- , Gruppo Studenti e Docenti del  Master di Primo livello in Management Sanitario per le

Funzioni di Coordinamento Cottolengo Torino, “Divenire Responsabili di Responsabili”

pubblicato  sulla  Rivista  “Infermiere  Informazione”,  n°  2  marzo-aprile  2003.  IPASVI

Torino. 

- Cirio   L. ,Malvasio P. , Tondolo M. ,Bianco L. , Iacobellis M. , Orfanò F. , Merolla A. ,

Tigri P. , Bottaro F. , “Progettazione di un servizio di Day Surgery presso il Dipartimento

Chirurgico. Analisi di una esperienza”, in Atti Società Italiana di Chirurgia Ambulatoriale

e Day Surgery, Giornate Nazionali di Aggiornamento. Siena 15-17/12/2002 

- Cirio L., Bello M., Bianco L., Orfanò F., gi“L’aggiornamento del personale infermieristico

sulla prevenzione e controllo delle infezioni ospedaliere attraverso strumenti informatici

ipertestuali”, in Atti del Convegno Infezioni Ospedaliere. Il punto di vista della Regione

e delle aziende: aspettative di ieri  e di og. Orbassano 31 maggio 2002

- Bianco L.,  Cirio L.,  Iacobellis  M.,  Orfanò F.,  “Articolazione di   una rete di  indicatori

infermieristici  per  l’attivazione  di  un  sistema  valutativo  del  personale”,  in  Atti   del

Convegno  Direzione  medica  e   Direzione  delle  altre   professioni  sanitarie:  quale

rapporto?, Padova, 23-24 maggio 2002

- Bianco  L.,  Cirio  L.,  Tondolo  M.,  “Articolazione  di   indicatori  qualitativi  per

l’accreditamento  volontario  di  un  servizio  infermieristico”,  in  Atti  del  Convegno

Direzione Medica e direzione delle altre professioni sanitarie: quale rapporto?, Padova

23-24 maggio 2002

- Cirio L., Bianco L., Petteruti A., “La pianificazione assistenziale in servizio residenziale

di  cure  palliative(Hospice)  attraverso  le  diagnosi  infermieristiche:  proposta  di  un
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progetto  policentrico”,  in  Atti  del  VI  Convegno Regionale  Piemontese della  Società

Italiana di Cure Palliative, Casalnoceto 29 settembre 2001.

Convegni , Seminari , Incontri, Giornate di Studio frequentati :

- 8   ottobre 2004   Convegno organizzato dall’Ospedale Mauriziano” Umberto I “  di

Torino  :  Sanità  :  il  lavoro  che  cambia  –  Le  professioni  sanitarie  tra  autonomia  e

responsabilità “. Aula Magna dell’Ospedale Mauriziano Umberto I.

- 9 maggio 2003 Convegno organizzato dal Coordinamento Nazionale dei Caposala :

“Responsabilità  e  competenze  del  Coordinatore”.  Piccola  Casa  della  Divina

Provvidenza”- Ospedale Cottolengo Torino.

- 31  marzo  2003  incontro  di  formazione  sul  tema:  “La  valorizzazione  del  capitale

intellettuale  nelle  organizzazioni  di  successo:  posizione,  prestazione  e  potenziale”.

Piccola Casa della Divina Provvidenza”- Ospedale Cottolengo Torino.

- Dal 3 al 5 ottobre 2001  “VI° Convegno Nazionale sui Sistemi di Classificazione dei

Pazienti”, presso la Palazzina di Stupinigi, Torino.

- 29/05/2001 Giornata di Studio “Day Hospital, Day Surgery, Day Service, Ambulatorio:

Attualità e Prospettive, Centro Congressi Molinette Incontra, Torino 

- 25/05/2001  Convegno  “Nuovi  Rapporti  tra  operatori  e  pazienti  nella  Realtà

Ospedaliera”, Centro Congressi Torino Incontra, Torino.

- 09/05/2001 Convegno “Internet:professionalmente utile?” Ifer-Nauti , C.T.O., Torino

- 24/03/2001 Incontro “La Day Surgery in Europa, in Italia e a Milano: esperienza di 10

anni e prospettive”S.I.C.A.D.S Tour Lombardia, Milano.

- 16/12/2000 Convegno “Verso un Nuovo Ordinamento delle Professioni” è possibile una

certificazione  di  Qualità  nell’ambito  delle  professioni  intellettuali”  presso  Sala

dell’Ordine dei Medici, Torino.

- 12/06/2000  Convegno  “Nuove  responsabilità  per  ler  le  professioni  sanitarie:

competenze distintive e gestione del cambiamento”, Aula Magna Università L.Bocconi,

Milano.

- 04/2000  corso  di  Formazione  in  “Shiatsu  Tradizionale”V  Livello  Professionale,

Associazione ENDAS, Scuola Integrale di Shiatsu, Torino
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- 01/2000  corso  di  Formazione  in  “Shiatsu  Tradizionale”IV  Livello  Professionale,

Associazione ENDAS, Scuola Integrale di Shiatsu, Torino

- 05/1999  corso  di  Formazione  in  “Shiatsu  Tradizionale”  III  Livello  Professionale,

Associazione ENDAS, Scuola Integrale di Shiatsu, Torino

- 03/1999  corso  di  Formazione  in  “Shiatsu  Tradizionale”  II  Livello  Professionale,

Associazione ENDAS, Scuola Integrale di Shiatsu, Torino

- 12/1998 corso di fomazione  in “Shiatsu Tradizionale” I Livello , Associazione ENDAS,

Scuola Integrale di Shiatsu, Torino

- 06/11/1998   Seminario  di  aggiornamento  “Educazione  e  Assistenza  al  paziente

stomizzato, dall’intervento alla dimissione”, Università degli Studi di Torino

Conoscenze linguistiche

- Buona conoscenza scritta e parlata della lingua francese.

- Conoscenza scolastica della lingua inglese

Conoscenze Informatiche

Ha superato con esito positivo i sette esami per il conseguimento della Patente Europea

del computer ECDL :

- Basic concepts of information tecnology(concetti di base della IT)

- Managing files (gestione documenti)

- Word processing (elaborazione testi)

- Spreadsheets (fogli elettronici)

- Databases (basi dati)

- Information networks (reti informatiche)

- Power point (presentazione)

Esprimo il mio consenso alla comunicazione e diffusione dei dati a terzi, ai sensi dell’art. 20 della legge
675/96, per finalità comunque relative al corretto svolgimento del mio rapporto di collaborazione.

Mathi,  03/08/2022

                                                                                     Loredana Bianco
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