DOMANDA PER ATTRIBUZIONE CONTRATTO PER ATTIVITA’ D’INSEGNAMENTO
BANDO N. 1 Contratti

ALLEGATO A
	[image: image1.png]euroSass



 


	
	

	
	
	

	Curriculum Vitae Europass
	

	
	

	Informazioni personali
	

	Nome(i) / Cognome(i)
	 Ippolito Rita

	Indirizzo(i)
	 4 Vicolo Sant. eusebio, 10016 Montalto Dora, Italia

	Telefono(i)
	
	Cellulare:
	3286611613

	Fax
	

	E-mail
	 rippolito@ausl.vda.it 

	
	

	Cittadinanza
	 Italiana

	
	

	Data di nascita
	  27-12-1963

	
	

	Esperienza professionale
	

	Date
	03-02-2013 ad oggi

	Lavoro o posizione ricoperti
	Dirigente medico presso la Direzione Medica di Presidio

dipendente a tempo indeterminato

	Principali mansioni e responsabilità
	Organizzazione attività ospedaliere, valutazione appropriatezza delle attività di ricovero ed ambulatoriali, monitoraggio attività sanitarie, coordinamento attività gestione documentazione sanitaria, attività di promozione e sviluppo della qualità delle prestazioni sanitarie.



	Nome e indirizzo del datore di lavoro
	Regione Piemonte ASLTO4 Sede Legale Via Po 11, 10034 Chivasso (To)

	
	

	Date
	Dal 04-12-2003 al 03-02-2013

	Lavoro o posizione ricoperti
	Dirigente medico presso la Direzione Medica di Presidio
dipendente a tempo indeterminato

	Principali mansioni e responsabilità
	Organizzazione attività ospedaliere, valutazione appropriatezza delle attività di ricovero ed ambulatoriali, monitoraggio attività sanitarie, coordinamento attività gestione documentazione sanitaria, programmazione e valutazione dell’acquisto dei presidi e delle attrezzature sanitarie, 

attività di promozione e sviluppo della qualità delle prestazioni sanitarie,
ricoprendo in particolare:

· da giugno 2004 a marzo 2007 il ruolo di referente dell’Ufficio Qualità dell’Azienda USL
· da marzo 2007 il ruolo di componente dell’Ufficio qualità come Referente Medico di Area Ospedaliera
· dal 1-09-09 attribuzione delle funzioni temporanee di Responsabile della SC Direzione Area Ospedaliera , del Presidio Ospedaliero Azienda USL Valle d’Aosta, per 6 mesi, formalizzate con Delibera del Direttore Generale n. 1398 del 10/09/09. Le funzioni sono state mantenute di fatto fino alla data del 31/07/2010, in attesa della presa di servizio del Direttore designato. 

· Componente gruppo aziendale di Valutatori Interni sistemi di Qualità a norma ISO
· Componente del Gruppo Tecnico Interprofessionale istituito con DGR n.396/2008  della Regione valle d’Aosta, per lo svolgimento di attività di monitoraggio sull’applicazione del protocollo operativo “Ospedale –Territorio”

· Referente Aziendale per la AUSL Valle d’Aosta, per la Rete di Vigilanza sui Dispositivi medici, presso il Ministero del lavoro, della Salute e delle Politiche Sociali

 

	Nome e indirizzo del datore di lavoro
	Azienda USL valle d’Aosta Via Guido Rey 1, 11100 Aosta 

	
	

	Date
	Da luglio 2002 al 04-12- 2003

	Lavoro o posizione ricoperti
	Dirigente medico presso la Direzione Medica di Presidio
 attività libero professionale a tempo determinato

	Principali mansioni e responsabilità
	Valutazione appropriatezza delle attività di ricovero ed ambulatoriali, monitoraggio attività sanitarie,

coordinamento attività gestione documentazione sanitaria

	Nome e indirizzo del datore di lavoro
	Azienda USL valle d’Aosta Via Guido Rey 1, 11100 Aosta 

	Tipo di attività o settore
	Sanità

	
	

	Date
	Dal 01-12-2001 al 30-06-2002

	Lavoro o posizione ricoperti
	Medico valutatore di sistema

 attività libero professionale a tempo determinato

	Principali mansioni e responsabilità
	Attività di verifica del rispetto dei requisiti per l’accreditamento previsti dalla D.C.R. 616-3149 22-2-2000, presso le strutture sanitarie della regione Piemonte.

	Nome e indirizzo del datore di lavoro
	Arpa Piemonte via Pio VII, 9 - 10135 Torino

	Tipo di attività o settore
	Sanità


	
	

	Istruzione e formazione
	

	
	

	Date
	Ottobre 2002-ottobre 2004.

	Titolo della qualifica rilasciata
	Diploma di Master I livello Quality Manager

	Principali tematiche/competenze professionali acquisite
	 Dinamiche ed evoluzione del sistema sanitario,Organizzazione aziendale, Sistemi di pianificazione e controllo di gestione, Sistemi di valutazione della qualità, Progettazione di interventi, Dinamiche e gestione di gruppi, Gestione dati e reportistica, Valorizzazione delle risorse, Gestione sistemi informatici 

Nell’ambito del master è stata svolta la tesi dal titolo: “Accreditamento e Certificazione, modelli a confronto” 

	Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione
	Università degli studi di Torino- Facoltà Medicina e Chirurgia



	
	

	Date
	Febbraio 1998-Novembre 2001

	Titolo della qualifica rilasciata
	 Diploma di Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva 

	Principali tematiche/competenze professionali acquisite
	 Metodologia epidemiologica, Prevenzione e Promozione della salute
 Statistica e metodologia di ricerca epidemiologica applicata,  Sistema informativo sanitario

Organizzazione sanitaria,Programmazione sanitaria, organizzazione e valutazione in ambiente ospedaliero ed extra ospedaliero dei  servizi  e della loro qualità.

	Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione
	Università degli studi di Torino- Facoltà Medicina e Chirurgia



	
	

	Date
	Aprile 2001

	Titolo della qualifica rilasciata
	 Attestato di frequenza

	Principali tematiche/competenze professionali acquisite
	 Formazione dei Valutatori dei Sistemi di Gestione per la Qualità in Sanità


	Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione
	Arpa Piemonte, Studio GLM Consulenze S.r.l. 


	
	

	Date
	Aprile 1997

	Titolo della qualifica rilasciata
	 Laurea in Medicina e Chirurgia

	Principali tematiche/competenze professionali acquisite
	 Nozioni di fisiologia, caratteristiche malattie, loro evoluzione diagnosi  e trattamento.
Trattamento e cura del malato.

	Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione
	Università degli studi di Torino- Facoltà Medicina e Chirurgia



	
	

	CAPACITÀ E COMPETENZE PERSONALI
	

	
	

	MADRELINGUA
	Italiana

	
	

	ALTRE LINGUE

Capacità di lettura

Capacità di scrittura

Capacità di espressione orale

Capacità di lettura

Capacità di scrittura

Capacità di espressione orale


	Inglese 
Buono

Buono

Buono 

Francese

 Elementare

 Elementare

 Elementare

	
	

	
	

	ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE RELAZIONALI
	Buona capacità relazionale, e comunicativa acquisita attraverso l’esperienza maturata svolgendo sia attività didattica, sia nel contesto professionale, sia attraverso percorsi di formazione specifici. 

	
	

	ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE ORGANIZZATIVE
	Coordinatore dell’attività di Accreditamento Istituzionale per l’Azienda USL Valle d’Aosta dal 2005 ad oggi. 

Conduzione di gruppi di audit clinico in tema di appropriatezza trasfusionale, negli anni 2009-2010-2011.
Partecipazione a gruppo di progetto per lo sviluppo e la sperimentazione di un sistema di incident reporting aziendale attraverso applicativo informatico presso l’Azienda USL Valle d’Aosta 2008

Buona capacità di gestire problematiche anche in situazioni di stress, individuando soluzioni adeguate,       capacità acquisita attraverso le esperienze professionali

	
	

	ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE
	Competenza in valutazione di sistemi di gestione per la qualità, in ambito di certificazione ISO e Accreditamento, acquisita attraverso corsi di formazione specifici:

· Valutatore per il sistema trasfusionale italiano, inserita nell’elenco nazionale istituito con Decreto del Direttore del Centro Nazionale Sangue prot. n.1878/CNS/2011, a seguito della frequenza al Corso di formazione dei Valutatori per il sistema trasfusionale italiano – edizione dal 04 al 09 luglio 2011(tot. 40 ore) con superamento esame di profitto. 

· Corso per auditor interni dei sistemi di gestione per la qualità ISO 9001-2000 Aosta 12-13 giugno 2008
· La progettazione e lo sviluppo del sistema aziendale per l’accreditamento” Azienda USL  della Valle d’Aosta. Aosta luglio-ottobre 2004. (17,5 ore).
· Corso di formazione/addestramento “Approfondimento sull’attività di accreditamento e sulla lista di riscontro” organizzato da ARPA PIEMONTE Aprile - giugno 2001 (80 ore).

· Formazione dei Valutatori dei Sistemi di Gestione per la Qualità in Sanità” nei giorni 19-20-21-29 marzo, 5 aprile 20001 (40 ore) e superamento del relativo esame di profitto con il punteggio 78/100.


	
	

	Capacità e competenze informatiche
	Buona conoscenza del computer con sistema operativo Windows e delle applicazioni Word, Excel, Access, Power Point; Internet. Utilizzo di programmi di elaborazione statistica: Epiinfo attraverso attività lavorativa e specifici corsi di formazione

	
	

	Altre capacità e competenze
	Attività in Amministrazione Comunale nel comune di Montalto Dora (To):

· Dal 1995  ad oggi Assessore Comunale alle Politiche Sociali e all’Istruzione
· Dal 2009 ricopre la carica  di vice-sindaco
· Dal 2010 Assessore Bilancio

Attività didattica:

· Dal 2012 ad oggi docenza presso il Corso di laurea in infermieristica Sede Aosta incarico “ORGANIZZAZIONE DEI SERVIZI SANITARI”
· Dal 2005 al 2012 docenza presso il Corso di laurea in infermieristica Sede Aosta, e Corso Qualificazione Operatori socio sanitari di Aosta su “Organizzazione e Qualità dei servizi” e “Qualità e gestione del rischio clinico”, “Metodologia epidemiologica” 
· Docenza Master Universitario I livello per le funzioni di coordinamento Università degli studi di Aosta insegnamenti: Valutazione degli esiti, Audit clinico, Linee guida, Evidenza di efficacia nel 2008 e 2010 (tot ore 43). 
· Attività di docenza, in collaborazione con il CRESA per il corso “Nuovo modello organizzativo per personale dirigente” presso ASL 11 Vercelli. Anno 2002 tot. ore 64
· Attività di complemento alla didattica della disciplina di PROGRAMMAZIONE ED ORGANIZZAZIONE DEI SERVIZI SANITARI Diploma Universitario per Ostetrica/o Università degli Studi di Torino, presso l’Azienda Ospedaliera OIRM-S.Anna 1999-2002 .



	
	

	
	

	Ulteriori informazioni
	Dal 1998 al 2002 membro del Consiglio Direttivo Regionale della Società Italiana di Igiene, Medicina Preventiva e Sanità Pubblica (SitI) Sezione Piemonte-Valle d’Aosta.
 1999-2000 Attività di collaborazione con CRESA (Centro di ricerca per l’Economia, L’Amministrazione, l’Organizzazione della Sanità) e con l’Agenzia per i Servizi Sanitari Regionali, in tema di Accreditamento Istituzionale, nell’ambito della ricerca: “Analisi dello stato di avanzamento regionale della elaborazione dei requisiti ulteriori per l’accreditamento e la verifica della sua coerenza con i principi e i criteri direttivi di cui all’art. 8-quater del d.lgs. 502/92 e successive integrazioni e modifiche” 

Vincitrice del 1° Premio ex aequo del “Premio DEDALO” VII edizione 2008, con il lavoro “La realizzazione della Clinical Governance attraverso un approccio sistemico alle organizzazioni sanitarie complesse. L’esperienza dell’Azienda USL della Regione Valle d’Aosta.”

Autori: C. Ponzetti, R. Ippolito, G. Vuillermin



	Patente
	Automobilistica patente B


	Data
03-05-2013
	Firma

Dott.ssa Rita Ippolito ____________________________________________________

	Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo, n. 196/03 e successive integrazioni

In ottemperanza all’art. 10 della L.31/12/1996 n.675 (art. 48 DPR 445700) il sottoscritto dichiara, sotto la propria ed esclusiva responsabilità, che quanto riportato nel presente curriculum corrisponde al vero.


________________________________________________________

